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Voorwoord

Voor u ligt het jaarverslag 2009 van Stichting Ruraal Wageningen (RUW). In 2009 heeft Stichting gewerkt met een centraal thema. 
Het thema voor 2009 was ‘Green Economy’. Invoegen gedeeltes projectplan + jaarplan.
Voor het eerste halfjaar van 2008 heeft RUW gekozen voor het thema “Waste = Food”. Dit thema is gebaseerd op het “Cradle to Cradle” (C2C) principe, wat erop is gericht om producten zo te produceren dat er na het gebruik géén afvalstoffen overblijven en het restproduct in feite “voedsel” voor de biosfeer is. Het C2C-principe is een relatief nieuw concept, wat momenteel volop in de aandacht staat en een nieuwe industriële revolutie wordt genoemd. De interesse voor dit onderwerp en de activiteiten binnen dit kader die Stichting RUW heeft georganiseerd was groot en we mogen het dan ook een groot succes noemen. Cradle to Cradle staat inmiddels bij veel organisaties en instellingen hoog op de agenda. 
Voor de tweede helft van 2008 heeft RUW gekozen voor het thema “City = Countryside”. Sinds 2007 wonen er wereldwijd voor het eerst in de geschiedenis meer mensen in steden dan op het platteland. In Nederland lopen stad en platteland steeds meer in elkaar over, wat betekent dat de grenzen tussen beide gebieden steeds verder vervagen. Stichting RUW heeft op dit actuele thema ingespeeld door aandacht te besteden aan de trends in Nederland op het gebied van urbanisatie en de gevolgen hiervan voor het platteland. Hierbij is onder meer gekeken naar de nieuwe groene functies van steden. 

Naast deze hoofdthema’s heeft Stichting RUW in 2008 extra aandacht besteed aan nieuwe en meer creatieve activiteitsvormen: interactieve workshops en een filmvoorstelling. 
Verder heeft Stichting RUW zich in 2008 ingezet voor enkele op zichzelf staande activiteiten zoals een debat over de waterschapsverkiezingen. 
In dit jaarverslag vindt u een inhoudelijk en financieel overzicht van alle activiteiten van Stichting Ruraal Wageningen in 2008.

Wij wensen u veel leesplezier toe,

Bestuur en Coördinatoren Stichting RUW

Februari 2010
Inhoud
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1
Stichting RUW

1.1 Inleiding

Stichting RUW is in 1978 opgericht door studenten van Wageningen Universiteit. De doelgroep bestaat uit studenten en afgestudeerden van Wageningen UR en Van Hall Larenstein. Stichting RUW is actief rondom de werkvelden groene ruimte en de agrarische productiekolom. Deze werkvelden sluiten aan bij de werkvelden van Wageningen UR. Stichting RUW gaat uit van een integrale aanpak per werkveld, waarbij ook aandacht wordt gegeven aan de verbanden tussen beide thema’s. Binnen deze werkvelden wil Stichting RUW een ‘groene schakel’ vormen tussen de praktijk van het landelijk gebied en (de studenten van) Wageningen UR. Naast de afkorting van RUraal Wageningen is RUW ook een anagram van WUR, wat de kritische en aanvullende houding van RUW ten opzichte van Wageningen UR symboliseert.

1.2 Missie

Het doel van Stichting RUW is studenten in contact te brengen met de praktijk rondom de groene ruimte en de agrarische productiekolom. De missie van RUW is om studenten zich in actuele thema’s te laten verdiepen en te verbreden. RUW brengt studenten van Wageningen UR en organisaties samen en biedt extra-curriculaire activiteiten voor studenten in Wageningen. 

Verder wil RUW studenten enthousiasmeren om actuele en maatschappelijk relevante thema’s uit te werken. RUW heeft een kritische houding ten opzichte van thema’s verbonden aan de studieprogramma’s van Wageningen UR en voor de maatschappij in bredere zin. Stichting RUW draagt het streven naar een duurzaam gebruik van hulpbronnen uit.

1.3 Functies

Vanuit haar missie wil Stichting RUW actief zijn in de volgende vier functies:

1.3.1 Platform

Stichting RUW fungeert als een discussieplatform voor studenten en afgestudeerden vanuit verschillende richtingen. Hiermee wordt de basis gelegd voor een interdisciplinaire aanpak. Door de praktijkgerichte benadering en de aanwezige verbinding met de praktijk is RUW in staat een waardevolle bijdrage te leveren aan de door de Wageningen UR gewenste verbondenheid met onder meer bedrijven, projectontwikkelaars, overheden en bewoners van het platteland en de daar spelende problematiek. Studenten komen via Stichting RUW in contact met organisaties op het gebied van onder meer landbouw en landinrichting en met andere maatschappelijke groeperingen. De kennis en zienswijzen van zowel studenten van Wageningen UR als plattelandsbewoners, maatschappelijke organisaties en medewerkers van Wageningen UR zelf, kunnen in deze platformfunctie goed uitgewisseld worden.

1.3.2 Kritische houding

Stichting RUW heeft een kritische houding ten opzichte van de ontwikkelingen in het landelijk gebied. Daarbij is RUW alert en vooruitstrevend en probeert ze als organisatie in te spelen op actuele ontwikkelingen, bijvoorbeeld in de politiek. 

Tijdens activiteiten neemt RUW zelf geen kritisch standpunt in, maar faciliteert ze discussies en debatten. Hierbij zorgt RUW dat:

· Onderwerpen voor het voetlicht worden gebracht die Wageningen UR, de media en de overheid laten liggen.

· Kritische geluiden over actuele onderwerpen van Wageningen UR, de media, het bedrijfsleven en de overheid naar voren worden gebracht.

Niet alleen ten opzichte van het landelijk gebied, maar ook richting Wageningen UR is RUW kritisch. RUW streeft naar nieuwe vormen van onderwijs en onderzoek, zoals projectonderwijs, actieonderzoek en ervaringsleren, waarmee zij zelf ook actief is en experimenteert in haar activiteiten. 

1.3.3 Public relations en maatschappelijk debat

Stichting RUW neemt deel aan het maatschappelijk debat over duurzame landbouw, multifunctioneel landgebruik en plattelandsontwikkeling in heel Nederland, Europa en zelfs daarbuiten. Daarmee vervult RUW een belangrijke taak op het gebied van public relations. Niet alleen voor RUW zelf, maar ook voor Wageningen UR, waarmee Stichting RUW immers nauw verbonden is. RUW draagt indirect bij aan het maatschappelijk debat van Wageningen UR. Bovendien heeft RUW de expliciete doelstelling een verantwoord en duurzaam landgebruik te stimuleren, wat naadloos aansluit op de missie van Wageningen UR.

1.3.4 Academische vorming 

Stichting RUW biedt studenten de mogelijkheid om via een bestuursfunctie, via deelname aan activiteiten, via contacten met Wageningen UR en maatschappelijke organisaties en via onze bibliotheek zich ‘academisch te vormen’. Dit houdt in dat studenten sociale, organisatorische en communicatieve vaardigheden kunnen verwerven, dat zij zich algemeen kunnen ontwikkelen en dat zij de kans krijgen een eigen netwerk op te bouwen. Bovendien kunnen studenten bij RUW meningsvormend bezig zijn. Door discussies, debatten, vergaderingen en de continue wisselwerking tussen praktijk en theorie bij RUW zullen studenten in staat zijn een genuanceerde en weloverwogen, maar tegelijkertijd kritische visie te ontwikkelen.

Daarnaast initieert en organiseert RUW, in overleg met geïnteresseerde studenten, onderwijselementen zoals academic consultancy training (ACT), open vakken, stages en afstudeervakken. 

1.4 Doelstellingen

De belangrijkste drijfveren van Stichting RUW zijn:

· Het bijdragen aan een kritische en maatschappijgerichte visie bij studenten.

· Het vormen van een schakel tussen studenten en de praktijk in de groene ruimte en de agrarische productiekolom.

· Het bijdragen aan de persoonlijke ontplooiing van studenten en de ontwikkeling van academische vaardigheden bij studenten.

· Het streven naar een verantwoord en duurzaam gebruik van natuurlijke hulpbronnen. Daarbij richt RUW zich op de verschillende functies in de groene ruimte en het veel voorkomende spanningsveld daartussen.

· Het bijdragen aan het maatschappelijke debat rondom de invulling van de groene ruimte.

· Het verschaffen van kennis en informatie aan studenten.

1.5 Doelgroepen en aangeboden diensten 

Stichting RUW richt zich op de volgende doelgroepen: 

· Studenten van Wageningen. En ook studenten van andere agrarische en groene opleidingen, zowel nationaal als internationaal. Stichting RUW vestigt de aandacht op zaken die mensen missen in hun studie, zoals contacten met agrariërs en bedrijven, een studie in breder maatschappelijk perspectief, discussie in informele sfeer en het uitwisselen van kennis en actualiteiten.

· Voor afgestudeerden is Stichting RUW een uitstekende eerste plaats om ervaring, bijvoorbeeld als coördinator of bestuurder, op te doen en een netwerk op te bouwen.

· Voor maatschappelijke organisaties kan Stichting RUW als intermediair fungeren en biedt ze de mogelijkheid vraagstukken op te lossen in samenwerking met studenten en leerstoelgroepen van Wageningen UR. 

· Voor leerstoelgroepen van Wageningen UR kan Stichting RUW invulling geven aan de interdisciplinaire benadering en de bèta/gamma-integratie, aangezien Stichting RUW niet gebonden is aan de publicatiedrang van de wetenschap.

2 Organisatie en Werkwijze

2.1 Organisatiestructuur en verantwoordelijkheden

De kern van Stichting RUW wordt gevormd door het bestuur en twee coördinatoren. RUW streeft echter naar het zoveel mogelijk betrekken van studenten in de rol van vrijwilliger, waarbij deze vrijwilligers ondersteund worden door de twee coördinatoren.

De taken van de coördinatoren zijn: het waarborgen van de continuïteit van de organisatie en haar infrastructuur, het organiseren van activiteiten, het onderhouden van het netwerk, het ondersteunen van de vrijwilligers, de werving van (nieuwe) vrijwilligers, het opzetten van projectonderwijs en afstudeerprojecten en het volgen van de ontwikkelingen binnen het werkveld.

Het bestuur is verantwoordelijk voor de langetermijnvisie, het inhoudelijke en financiële beleid en ondersteunt, als werkgever, de coördinatoren. Het huidige bestuur bestaat uit een voorzitter, een secretaris, een penningmeester en een algemeen bestuurslid.

2.2 Interne ontwikkelingen

2.2.1 Bestuur

Stichting RUW heeft het afgelopen jaar gedraaid met een voltallig bestuur. Dat wil zeggen: een voorzitter, een secretaris, een penningmeester en twee algemene bestuursleden. Het huidige bestuur vormt een sterke basis voor de stichting en bestaat uit zowel studenten als pas afgestudeerden. Het bestuur heeft te kennen gegeven in de loop van 2009 haar taken te willen beëindigen. Momenteel is de zoektocht naar nieuwe bestuursleden in volle gang.

2.2.2 Coördinatoren

Na een succesvolle sollicitatieprocedure heeft Stichting twee nieuwe coördinatoren aangesteld per juni 2008. In oktober is een van de coördinatoren alweer vervangen. Voor alle drie de coördinatoren geldt dat ze goed zijn ingewerkt.

In het afgelopen jaar, toen het bestuur voornamelijk uit studenten bestond, waren de bestuursleden vrij direct betrokken bij de uitvoering van activiteiten. Daarnaast waren de bestuursleden ook projecttrekker. Er is besloten om de coördinatoren voorlopig meer op zichzelf te laten werken, omdat het huidige bestuur weinig tijd heeft voor betrokkenheid bij de uitvoering van activiteiten. Activiteiten worden georganiseerd op basis van de ideeën en contacten van coördinatoren en bestuur. De coördinatoren zorgen voor de uitvoering. 
2.2.3 Vrijwilligers

Stichting RUW heeft besloten om meer vrijwilligers te gaan werven die willen helpen bij het opzetten van activiteiten of die specifieke kennis in huis hebben. Vanaf december 2008 is een Larenstein student begonnen met haar afstudeeronderzoek bij Stichting RUW en tegelijkertijd is een WUR student begonnen met zijn stage. 
2.2.4 Werkwijze

Sinds enkele jaren wordt projectmatig gewerkt bij Stichting RUW. Elk project is gekoppeld aan een bestuurslid en een coördinator. De coördinator is het eerste aanspreekpunt en uitvoerende en eindverantwoordelijke. Het bestuurslid is het tweede aanspreekpunt en fungeert als klankbord. Deze manier van werken is goed bevallen en is in volgende jaren voortgezet. Vanwege het succes van deze strategie zal RUW ook in 2009 projectmatig blijven werken. In deze werkwijze bedenken het bestuur en de coördinatoren activiteiten en vindt er vaak overleg plaats tussen het bestuur en de coördinatoren. Hierdoor is er voldoende aansturing en betrokkenheid vanuit het bestuur.

Alweer in 2004 is besloten om te gaan werken met één of meerdere jaarthema’s. In een jaar wordt niet langer een aantal losse, kleine activiteiten georganiseerd, maar één grote activiteit, zoals een congres of een reeks van activiteiten rondom een bepaald thema of met een bepaalde rode draad. Deze manier van werken vergroot de herkenbaarheid en trekt daarom meer deelnemers. Bovendien biedt deze manier van werken meer mogelijkheden voor het binnenhalen van activiteitgebonden subsidies. Stichting RUW heeft nu al vijf jaar ervaring met deze werkwijze. In 2008 is voor het eerst gekozen voor twee halfjaarthema’s; “Waste= Food” & “City= Countryside”. Hoewel beiden thema’s succesvol waren, is besloten om in 2009 weer met één thema te werken. Dit vergroot de herkenbaarheid en het werkt, met name administratief, een stuk efficiënter. 
2.2.5 Publiciteit

Om de herkenbaarheid van Stichting RUW te vergroten en daardoor een grotere naamsbekendheid te creëren bij de studenten van Wageningen UR, heeft Stichting RUW een nieuw folder format en een vier meter lange banner laten ontwerpen. Deze folder heeft dezelfde herkenbare lay-out als de posters en de website. Ook het ontwerp van de banner sluit hier goed op aan. 
De activiteiten van Stichting RUW trekken steeds meer internationale deelnemers en daarom heeft RUW een deel van de website in het Engels uitgewerkt. Deze letterlijke vertaalslag zal dit jaar verder worden doorgevoerd.
Het streven om studenten van Van Hall Larenstein meer actief te betrekken bij de activiteiten van Stichting RUW heeft tot dusver weinig vruchten afgeworpen (op de afstudeerder na). Vanaf 2009 worden activiteiten op het intranet van Van Hall Larenstein geplaatst. Dit zorgt voor een grotere publiciteit. Daarnaast is er nauwer contact met relevante docenten en studiebegeleiders van Van Hall Larenstein.
2.3 LA13: centrum voor cultuur en academische vorming

In de zomer van 2005 is Stichting RUW, samen met een aantal andere (kritische) studentenorganisaties, verhuisd naar LA13. Mede door deze verhuizing ontwikkelt het gebouw LA13 zich meer en meer tot een Laboratorium voor cultuur en academische vorming in Wageningen. De website www.la13.nl is in 2008 compleet vernieuwd en bevat o.a. een elektronische agenda. 
Naast de driewekelijkse vergadering met de andere LA13 bewoners werkt stichting RUW voornamelijk samen met Stichting Boerengroep en Stichting Otherwise; de andere kritische Stichtingen binnen LA13. Een aantal activiteiten is in 2008 gezamenlijk georganiseerd. Deze samenwerking is zo goed bevallen dat besloten is om in 2009 samen te werken bij een aantal van de grote activiteiten dat gepland staat. 
Op 17 september 2008 heeft Liesbeth van der Linden het cultureel jaar van LA13 op een feestelijke manier geopend. Deze opening viel samen met een Cultural Cafe dat LA13 had georganiseerd binnen de “Week of cultural diversity” van Wageningen UR. Onder het genot van een hapje & drankje werd de avond feestelijk afgesloten met swingende livemuziek. 
2.4 Internationalisering

Een steeds groter deel van de studenten van Wageningen UR is niet-Nederlands. Dit heeft gevolgen voor de voertaal bij verschillende gelegenheden. Ook Stichting RUW heeft met deze internationalisering te maken. RUW bestaat niet uit internationale studenten of pas afgestudeerden, maar wil met haar activiteiten wel graag inspringen op deze internationalisering.

In 2008 heeft RUW per activiteit bekeken of de voertaal Nederlands of Engels werd. Dit hing af van het onderwerp van de activiteit en de vraag vanuit de studenten. De activiteiten in 2008 trokken meer en meer internationale deelnemers, en daarom zal RUW in 2009 nog meer Engelstalige activiteiten organiseren. De activiteiten van RUW houden Nederland en Europa als belangrijkste onderwerp, maar kijken daarbij ook naar de consequenties van het Nederlandse en Europese beleid voor de rest van de wereld. 
3 Activiteiten Stichting RUW in 2008
Introductie

Het eerste halfjaar van 2008 stond in het kader van het thema “Waste = Food”. De tweede helft van 2008 stond onder het thema “City = Countryside”. Zoals hierna ook is weergegeven was er geen absolute scheiding tussen activiteiten behorende bij een van beide thema’s, voornamelijk vanwege de populariteit van het eerste halfjaarthema. Hiernaast heeft Stichting RUW zich in 2008 ingezet voor enkele op zichzelf staande activiteiten zoals een debat over de waterschapsverkiezingen. 

2.1 ‘Green Economy’
Lezingen en debat ‘Zin en onzin van klimaatverandering (25 februari 2009)

Excursie waterpark Het Lankheet en Aquaphyto (2009)

Workshop ‘product analyse’ (14 februari 2008)

Met het Waste = Food principe als uitgangspunt werd het publiek in vier groepen verdeeld. Deze groepen werden ondersteund door een facilitator van Wageningen Environmental Platform, Roan Lakerveld. Iedere groep kreeg een product, bijvoorbeeld een ‘eco-pen’, zout en een luier, wat ze opnieuw moest ontwerpen, op een echt duurzame manier.
Er waren 30 deelnemers aan de workshop. 

Eten-workshop en C2C oplossingen (31 maart 2008)

Deze activiteit betrof een etentje in combinatie met diverse workshops over de productie van kant-en-klaar voedsel, afval en verpakkingsmaterialen. Deze werden ondermeer verzorgd door Ljiljana Rodic-Wiersma, afvalspecialist, en Ulphard Thoden van Velzen van Agrotechnology and Food Sciences Group van Wageningen UR. De workshops leverden veel schokkende feiten over de samenstelling van sommige verpakkingsmaterialen op.

Er waren 20 deelnemers bij deze activiteit.
Excursie Energie Producerende Kas (7 mei 2008)

De excursie naar de Energie Producerende Kas gaat over het vraagstuk van (duurzame) energievoorziening. We zijn met twee busjes vanaf LA13 vertrokken naar de kas in Huissen. We kregen een uitleg over de werking van de Energie Producerende Kas en een rondleiding door de kas door Theo Eeuwes. Daarna was er nog een tweede spreker, Piet Sonneveld, die een korte lezing gaf over twee andere voorbeelden van elektriciteitproducerende kassen. Na deze twee verhalen en een korte discussie zijn we weer terug naar Wageningen gereden. 

Er waren 16 deelnemers aan de excursie. 

Debatavond Cradle to Cradle in Developing Countries (12 juni 2008)

De avond begon met de verkorte versie van de documentaire Waste = Food, gebaseerd op het cradle to cradle concept van Braungard en Mc Donough. Na deze geslaagde introductie volgde een case study van de Chinese studente Mi Lin. Haar case study ging over de problemen en mogelijkheden van duurzame ontwikkelingen binnen de thee-industrie in China. Na deze presentatie volgde een debat tussen panelleden en leden uit het publiek over verschillende stellingen die door Stichting RUW en Stichting OtherWise naar voren werden gebracht. 

Er waren circa 20 deelnemers aan deze activiteit. 
Please, make it Concradle (6 oktober 2008)
Hoe maak ik mijn organisatie, of mijn team C2C?   De vraag die daaraan vooraf gaat is: Wat is een C2C organisatie? Door middel van een creatieve denkmethode gebaseerd op PIT® (Powerful Innovative Thinking) hebben we in deze workshop een transitie geschetst van visie naar praktijk. De workshop werd verzorgd door dhr. Borges, oud-coördinator en tegenwoordig medewerker Duurzaamheid bij de gemeente Apeldoorn.
Er deden 12 deelnemers mee aan de workshop.
2.2 Tweede halfjaar thema City = Countryside 

Excursie Triënnale tentenstellingen. (20 september 2008)

In het kader van de internationale Triënnale Apeldoorn (100 dagen cultuur, tuin & landschap) heeft Stichting RUW een tweetal tentoonstellingen bezocht over Oude Europese cultuurlandschappen en Nieuwe Nederlandse landschappen. In deze tentoonstellingen werd nadrukkelijk aandacht besteed aan de (vervagende) grens tussen stad en platteland. Locaties van de tentoonstellingen waren Radio Kootwijk en het Kröller-Müller museum in Nationaal Park de Hoge Veluwe. 
Er waren in totaal 12 deelnemers aanwezig op de excursie. 
Excursie Almere (30 oktober 2008)

In de middag van 30 oktober werd met drie busjes vol studenten een bezoek gebracht aan een tweetal concrete projecten in Almere. Deze activiteit combineert als het ware beide thema’s, omdat het zowel om duurzaam/ecologisch bouwen als om de relaties tussen stad en platteland gaat. De excursie bestond uit rondleidingen in drie groepen in de ecologische woonwijk ‘De Buitenkans’ en een rondleiding en discussie op stadsboerderij ‘De Stadsboerderij’. 

Bij de excursie waren 25 deelnemers aanwezig, waarvan 23 studenten en 2 professionals. 
Lezingen en workshops ‘Krimpende bevolking in Zeeland’ (25 november 2008)

De dag begon, na een lange reis van Wageningen naar Kamperland, op Noord-Beveland, met een inleiding op de lokale problematiek door mw. De Koning. Zij werd gevolgd door een tweetal inleidende lezingen met als onderwerpen ‘Wat is krimp’ door dhr. Van Dam (Planbureau voor de Leefbaarheid) en ‘Hoe kun je hiermee omgaan?’ door dhr. Arends (Gemeente Rotterdam). Hierna konden de deelnemers hun mening delen met elkaar in een drietal workshops, waarvan er in twee rondes telkens een gevolgd kon worden door WUR-studenten, studenten van Edudelta Onderwijsgroep GOES en lokale ondernemers en overheden. Afsluitend was er een terugkoppeling door de workshopleiders en een borrel met aanwezigen.
Aantal deelnemers: 30 (13 professionals, 17 studenten, 5 van Wageningen UR).
Filmvoorstelling Koyaanisqatsi (8 december 2008)
Een cultfilm over de moderne mens en de impact die we hebben op de planeet, het milieu en de natuur. Zonder tekst of commentaar, maar wel erg visueel met prachtige muziek. De film maakte een behoorlijke indruk op het bezoekende publiek.
Er waren in totaal 16 mensen komen kijken naar de film.
Duo lezing en presentatie over voedselproductie in en om de stad
 (4 december 2008)

De eerste lezing, door professor Wiskerke van Rurale Sociologie, ging over voedselproductie wereldwijd. Veel internationale voorbeelden passeerden de revue. Daarna volgde een lezing over voedselproductie rondom Amsterdam door dhr. Remmers van Bureau Buitenkans. Tot slot kwam een delegatie van Wageningse Weelde vertellen over voedselproductie en afzet ervan rondom Wageningen. 
Er kwamen 16 studenten en 4 professionals op de lezing af.

2.3 Overige activiteiten 

Waterschapsverkiezingsdebat (17 november 2008)

We organiseerden een lezing en debat over de werkzaamheden en het nut van de waterschappen en de verkiezingen voor de waterschappen. Namens Waterschap Vallei & Eem was dhr. Van den Herik aanwezig. Verder werden Water Natuurlijk en de VVD vertegenwoordigd door respectievelijk dhr. Van Driel en dhr. Meerburg. 

Er kwamen 20 mensen op het debat af.

Bezochte congressen, symposia, lezingen en excursies

In 2008 zijn door de coördinatoren en bestuursleden van Stichting RUW de volgende activiteiten bezocht:

16 x 2009
Workshop Cradle to cradle op Cradle to cradle dag Scholengemeenschap Meersen.
19 en 20 augustus 2008
Algemene Introductie Dagen van Wageningen UR en Van Hall Larenstein: organisatie excursie met fotowedstrijd en met een stand aanwezig op de informatiemarkt.

1 september 2008
Opening Academisch Jaar Wageningen Universiteit ‘Feeding the World’.
15 t/m 19 september 2008
Week of Cultural Diversity: Feestelijk opening van het nieuwe LA13 jaar. Met o.a. een cultural cafe en life muziek. 
10 oktober 2008
Dag van de Toekomst, georganiseerd door het Ministerie van LNV, InnovatieNetwerk en TransForum.
13 november 2008
Beursvloer Wageningen, georganiseerd door o.a. Meldpunt Vrijwilligerswerk Wageningen

20 november 2008
Ruimtedebat De Vallei, georganiseerd door Regio De Vallei.

4 Jaarafrekening 2008
Tabel 1 geeft een overzicht van de inkomsten en uitgaven van Stichting RUW in 2008. In tabel 2 en 3 worden deze inkomsten en uitgaven verder gespecificeerd. Stichting RUW heeft voor 2008 (voorlopig) een positief saldo van € 52,67, ervan uitgaande dat CAS het aangevraagde bedrag volledig toekent. De inkomsten kunnen dus nog € 1.840 lager uitvallen. In dat geval wordt het financieel jaar 2008 afgesloten met een verlies van €1.787,33
Tabel 1 Overzicht inkomsten en uitgaven Stichting RUW 2008
	
	Inkomsten
	Uitgaven

	Personeelskosten
	 
	€ 26,088.45 

	Organisatie kosten
	 
	€ 4,421.95 

	Kosten activiteiten
	 
	€ 2,831.87 

	Inkomsten WUR-Bestuurscentrum
	€ 25,766.00 
	 

	CAS Subsidie (nog niet definitief)
	 Max. € 1,840.00 
	 

	Inkomsten externe subsidies
	 €4,710.00
	 

	Overige inkomsten
	€ 1,078.94 
	 

	
	
	 

	 
	 
	 

	Totaal
	€ 33,394.94 
	€ 33,342.27 

	Saldo
	€ 52,67


Tabel 2 Specificatie inkomsten Stichting RUW 2008
	Subsidie
	 

	WUR - Bestuurscentrum
	€ 25,766.00 

	WUF
	€ 1,000.00 

	Gemeente Wageningen
	€ 380.00 

	Raad van Bestuur
	€ 1,500.00 

	WUR-ESG
	€ 300.00 

	WUR - Rurale Sociologie
	€ 300.00 

	DSM
	€ 630.00 

	LHUMP (DHO)
	€ 600.00 

	CAS  (nog niet definitief)
	 Max. € 1,840.00 

	subtotaal
	€ 32,316.00 

	Overig
	 

	Rente 
	€ 615.94 

	Bijdrage deelnemers activiteiten
	€ 204.00 

	Werknemers verzekering teruggave
	€ 217.65 

	Diversen
	€ 41.35 

	subtotaal
	€ 1,078.94 

	Totaal inkomsten
	€ 33,394.94 


Tabel 3 Specificatie uitgaven Stichting RUW 2008
	Personeelskosten
	

	Salaris 
	€ 18,958.50 

	Verzekeringen/Arbodienst
	€ 1,051.30 

	Loonbelastingen
	€ 5,532.00 

	Loonbelastingen 2007
	€ 526.00

	Kosten sollicitaties
	€ 20,65

	
	

	Totaal personeelskosten
	€ 26,088.45 

	
	

	Organisatie kosten
	

	Administratie
	 

	KvK
	€ 45.12 

	Merwede salarisadministratie
	€ 1,139.27 

	Rabobank
	€ 128.18 

	totaal
	€ 1,312.57 

	Verzekeringen
	 

	Finas Adviesgroep
	€ 392.08 

	totaal
	€ 392.08 

	Kantoor
	 

	Postbus
	€ 61.00 

	Kopieren, printen en inbinden
	€ 184.56 

	Telefoon
	€ 295.11 

	Kantoorartikelen
	€ 92.90 

	totaal
	€ 633.57 

	Abonnementen
	 

	Landwerk
	€ 58.00 

	totaal
	€ 58.00 

	Publiciteit
	 

	LA 13 flyer
	€ 33.52 

	AID '08 – infomarkt
	€ 65.00 

	RUW website
	€ 65.45 

	RUW posters + folders
	€ 395.20 

	Bezoek symposia
	€ 121.10 

	Advertenties
	€ 212.42 

	Visitekaartjes
	€ 2.80 

	Spandoek RUW
	€ 387.75 

	Spandoek LA13 gevel
	€ 62,81

	totaal
	€ 1,346.05 

	Overig
	 

	Bestuursvergaderingen en brainstormsessies
	€ 6.25 

	Beleidsweekend
	€ 158.40 

	Bedankje aftredende coördinatoren en bestuursleden
	€ 301.79 

	Kerstgeschenk
	€ 213,24

	totaal
	€ 679.68 

	Totaal organisatiekosten
	€ 4,421.95 


	Kosten activiteiten
	

	Zilte teelten (restant 2007)
	€ 10.00 

	C2C introductieweek (film, debat en discussie)
	€ 269.85 

	C2C excursie EGH
	€ 210.32 

	C2C workshop verpakkingen
	€ 490.23 

	C2C impact ontwikkelingslanden
	€ 370.85 

	C=C excursie Triënnale tentoonstellingen
	€ 433.90 

	C=C filmvertoning Koyaanisqatsi
	€ 90.35 

	C=C seminar Zeeland
	€ 185.17 

	C=C lezing/debat voedselproductie
	€ 154.68 

	C=C excursie Almere
	€ 515.64 

	C2C concradle workshop
	€ 100.88 

	Totaal kosten activiteiten
	€ 2,831.87 









